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 Bien se loger, pour bien travailler. La CGT consulte les salariés !

A l&rsquo;heure où l&rsquo;emploi et les salaires font partie des préoccupations premières des salariés, les
problématiques liées au logement (offre, qualité, montant des loyers, &hellip;) méritent d&rsquo;être intégrées dans
notre réflexion syndicale.

 Faut-il rappeler que le logement est le premier poste de dépenses des ménages ? 

  www.bien-se-loger.fr

La question du lien entre emploi et logement est à double sens. Avoir un emploi doit permettre d&rsquo;avoir un
logement. Mais lorsque le logement est inadapté, c&rsquo;est l&rsquo;accès à l&rsquo;emploi mais aussi les conditions
de travail au jour le jour et de vie de famille,  la  santé  qui s&rsquo;en trouvent dégradées.
Ces questions ont conduit la CGT à lancer une enquête nationale pour une meilleure connaissance des salariés et de
leur habitat.
En partenariat avec Secafi, la CGT propose de renseigner un questionnaire en ligne qui nous permettra
d&rsquo;identifier les besoins des salariés, de faire le point sur les fragilités dans le travail ou dans la recherche
d&rsquo;un travail issues de difficultés à se loger et de déterminer des actions revendicatives à mener ensemble :
salariés, mandatés Cgt dans les instances du logement, syndicats, organisations professionnelles et territoriales.   
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